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Im Zuge der massiven Fluchtmigration im Jahr 2015 und den folgenden Jahren steht Deutschland vor
der Aufgabe der Integration der Zuwanderer. Gerade die Integration von hochqualifizierten stellt eine
bedeutende gesellschaftliche Aufgabe dar um das vorhandene Potenzial angemessen zu nutzen. Auf
der anderen Seite ist es flr die personliche Lebensplanung und —zufriedenheit der Geflliichteten wichtig
keine Abwertung sondern eine adaquate Verwertung ihrer Fahigkeiten zu erreichen. Viele
Universitdten haben Programme eingefiihrt, die es studierfahigen Geflichteten helfen soll, in das
deutsche Universitatssystem einzusteigen und kulturelle sowie sprachliche Hiirden zu Uberwinden.
Dementsprechend soll sich die Masterarbeit damit beschaftigen, welche MaBnahmen deutsche
Universitdten und Fachhochschulen zur interkulturellen Offnung insbesondere fiir Gefliichtete
umsetzen.

Ziel: Erstellen eines Uberblicks (iber MaRnahmen der IKO an Universitdten und/oder Hochschulen
Methodik: strukturierte Interviews

Ansprechpartner: Dr. Martina Maletzky
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