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Curriculum Vitae 

 *1973 in Memmingen  

 1992-1997 Studium der Anglistik, der Wirtschaftswissenschaften und der Romanistik an der Universität 

Passau und in den USA (Eastern Illinois University und University of California, Santa Barbara)  

 1997 Magister-Abschluss (Englische Sprachwissenschaft, Didaktik des Englischen, Wirtschaftswissenschaf-

ten) 

 1998 Erstes Staatsexamen (Lehramt Gymnasium, Englisch und Wirtschaft) 

 1997-1999 und 2000-2009 Wissenschaftliche Mitarbeiterin am Lehrstuhl für Englische Sprache und Kultur der 

Universität Passau; 1999-2000 Stipendium zur Förderung des wissenschaftlichen Nachwuchses und Lehrbe-

auftragte für Englische Sprachwissenschaft  

 2003 Promotion (Männer und Frauen im Job Interview: Eine evolutionspsychologische Studie zu ihrem 

Sprachgebrauch im Englischen, Münster: LIT, 2004)  

 2004 Deutscher Studienpreis (3.) der Körber-Stiftung 

 2004-2009 Universitätsfrauenbeauftragte 

 2007 Habilitation in Englischer Sprachwissenschaft und Interkultureller Kommunikation (Public Relations im 

Kulturvergleich: Die Sprache der Geschäftsberichte US-amerikanischer und deutscher Unternehmen, Frank-

furt am Main: Peter Lang, 2008)  

 2008 Kulturpreis Bayern der E.ON AG  

 04-09/2008 Vertretung der W3-Professur Englische Sprachwissenschaft an der Goethe-Universität Frankfurt 

am Main  

 2009-2010 Professorin für Angewandte Englische Sprachwissenschaft an der Karl-Franzens Universität Graz  

 2010-2021 Vizepräsidentin des Deutschen Hochschulverbandes, Bonn 

 seit 10/2010 Professorin für Englische Sprach- und Kulturwissenschaft an der Universität Passau 

 2010-2021 Vorsitzende der Prüfungskommissionen der Studiengänge B.A., B.A. Major und M.A. European 

Studies 

 2012-2021 Mitglied des Kollegiums des DFG-Graduiertenkollegs Privatheit (1681) bzw. (seit 2016) Privatheit 

und Digitalisierung (1681/2) 

 02/2012-03/2012 USA, Visiting Scholar, University of Colorado (Colorado Springs), University of New Mexico 

(Albuquerque), Northern Arizona University (Flagstaff), University of Arizona (Tucson), Brigham Young Uni-

versity (Provo, Utah) 

 2013-2015 Dekanin der Philosophischen Fakultät 

 2015-2017 (Gewähltes) Mitglied des Senats und Universitätsrats 

 2018-2020 Vizepräsidentin für Studium, Lehre und Internationalisierung 

 2019-2023 Mitglied des Kollegiums des BMBF-Projekts SKILL.de Strategien des Kompetenzerwerbs: Innova-

tive Lehrformate in der Lehrerbildung, digitally enhanced 
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 2021-2024 Konsortialpartnerin im Projekt "Vektoren der Datenpreisgabe - Eine komparative Untersuchung 

zum Einsatz eigener personenbezogener Daten aus den Perspektiven der Rechtswissenschaft, Kulturwissen-

schaft und Wirtschaftsinformatik" des Bayerischen Forschungsinstituts für Digitale Transformation (bidt) der 

Bayerischen Akademie der Wissenschaften 

 seit 2021 Leitung des Passau International Centre for Advanced Interdisciplinary Studies (PICAIS) mit  

Prof. Dr. Michael Grimm 


